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Continuons de
travailler fort pour le

meilleur intérêt de
notre communauté
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LES MEMBRES DU CA

YOUSSOUPH CISSOKHO

HANI NASSER

MOHAMED AWALEH 

PRÉSIDENT DU CA

VICE-PRÉSIDENT

SECRÉTAIRE GÉNÉRAL

M. Youssouph Cissokho est le président sortant
du CA. Il a été nommé dans ce poste il y a
quelques mois suite à la démission de l’ex-
président du CA M. Ibrahim Sballil

M. Hani Nasser est le vice-président sortant du
CA. Il est l’un des anciens membres du CIO. Il a
été nommé dans ce poste depuis l’année 2021. 

M. Mohamed Awaleh est le secrétaire général
sortant du CA. Il a été nommé dans le poste
depuis l’année 2021. Il a auparavant codirigé la
direction des activités sociales, culturelles et
sportives.

www.cio-oic.ca3



LES MEMBRES DU CA

MAHAMAT EL BAFF

JESSICA LÉGER

MERIAM MEDDEB 

TRÉSORIER 

DIRECTRICE DE LA DEAR

DIRECTRICE DE LA DASCS

Mahamat El Baff est le trésorier sortant du CA.
Il a été nommé dans le poste depuis 2021. Il
dirige actuellement la direction des finances.  

Mme Jessica Léger est la directrice actuelle de la
direction de l’éducation et des affaires religieuse
(DEAR). Il a été nommé à ce poste après le départ
de l’imam Ahmed et continuera d’occuper le
poste jusqu’à ce qu’un imam principal soit
désigné. 

Mme Meriam Meddeb est la directrice de la
direction des activités sociales, culturelles et
sportives (DASCS). Elle poursuit son mandant
dans ce poste jusqu’au prochain AGA. 

www.cio-oic.ca
4



LES MEMBRES DU CA

RACHID SRHIR 

BILLAL BENSBAI

AHMED TAHID

DIRECTEUR DE LA SÉCURITÉ ET
DE LA MAINTENANCE

DIRECTEUR IT 

RESPONSABLE DE LA MAINTENANCE

M. Rachid Srhir est directeur de la direction
de la sécurité et de la maintenance du CIO. Il a
été nommé dans ce poste depuis l'année 2021. 

M. Billal Bensbai a rejoint le CA il y a quelques
mois. Il exercé en tant que directeur IT pendant
l’absence du frère Djama Ahmed. 

M. Ahmed Tahid est un des membres anciens
du CIO. Il a été le responsable de la
maintenance de la mosquée et  contribue
dans plusieurs tâches. 
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Vision

Mission

Le CIO se positionne comme un acteur de référence
pour la communauté musulmane

La mission du CIO consiste à développer et gérer les
ressources qui permettent un meilleur épanouissement
d’une communauté musulmane de l’Outaouais fière de sa
confession et de sa diversité culturelle, en offrant
notamment à ses membres des services répondant à leurs
spécificités et en les outillant afin de promouvoir échange
et vivre ensemble pour une société harmonieuse et
prospère 

Il vise également à contribuer au développement de la
communauté en particulier et de la sopciété en général
par son implication aux projets civiques. 

Vision et Mission
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Au nom de Dieu, le Miséricordieux, 

le Très Miséricordieux.

Au nom de l'équipe du Centre Islamique de l'Outaouais (CIO), comprenant le président, le conseil

d'administration, les imams et le directeur général, permettez-moi d'exprimer nos sincères

remerciements à l'ensemble des membres de la communauté pour leur confiance et leur soutien

constant tout au long de mon mandat.

Par la grâce d'Allah SWT, nous avons surmonté et géré de nombreux défis avec succès. Ces

réalisations n’auraient pas été possibles sans la contribution inestimable de chaque membre du

conseil d'administration.

Je souhaite exprimer une gratitude exceptionnelle aux professeurs de nos trois écoles : Al-Furqan,

Al-Fajr et As-Shatibi. À tous ceux qui ont apporté leur pierre à l'édifice en contribuant aux

réalisations, aux activités et aux projets liés à l’avancement du CIO et au bien-être de notre

communauté, je vous adresse mes remerciements les plus sincères. Notre communauté regorge de

talents et d'expertises capables de faire une différence positive pour notre mosquée et la société en

général. Nous pouvons tous en être fiers.

Je tiens également à souhaiter la bienvenue à nos deux imams : Amrane Chikh, imam à la mosquée

de Hull et Ibahima Sylla, imam à la mosquée Meriam

Nous espérons qu'ils illumineront nos mosquées avec leur expertise et savoir-faire.
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La survie du CIO ainsi que de ses activités et projets repose sur la grande générosité de nos

membres. Nous exprimons notre reconnaissance et notre profonde gratitude pour vos dons

généreux et vous encourageons à continuer à soutenir notre mosquée. Puisse Allah vous accorder

la pleine récompense. La croissance rapide de notre communauté requiert des ajustements de nos

infrastructures pour répondre à cette demande accrue, comme en témoigne la mosquée qui ne

peut plus accueillir tous les fidèles. Ainsi, nous prévoyons de lancer d'autres grands projets tels que :

 L'extension de la mosquée principale;

L'acquisition d'une école pour nos enfants,

La construction d’une maison des aînés, et bien d'autres encore.

La concrétisation de ces projets phares apportera une contribution inestimable à l’épanouissement

de notre chère communauté.

En conclusion, je souhaite rappeler que notre force réside dans notre unité et notre foi. Ensemble,

nous avons surmonté des obstacles et célébré des victoires. Je suis convaincu que, guidés par nos

valeurs et notre vision, nous continuerons à prospérer et à servir notre communauté avec

excellence. Que la paix et les bénédictions d’Allah soient sur vous tous.

Youssouph Cissokho 
Président du Conseil d'Administration 
Centre Islamique de l'Outaouais
Juin 2024
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Au nom de Dieu, le Miséricordieux, 
le Très Miséricordieux.

Nous remercions Allah pour toutes les bénédictions qu'il nous a accordées. Que la paix soit sur le

Saint Prophète, sa famille et ses compagnons.  

Ce message est adressé aux membres du Centre Islamique de l'Outaouais et de la communauté

musulmane de la région en général à l'occasion de l'AGA de juin 2024 prochain pour les informer

des activités et des orientations stratégiques de la direction de l'éducation et des affaires religieuses

du CIO lors de la fin de l’année 2022 jusqu'à maintenant. 

En guise de rappel, nous avions adopté le mode de fonctionnement en directions par suite à

l'adoption des politiques de gouvernance du CIO lors de l'AGA de décembre 2020. L’imam de notre

mosquée est habituellement celui qui doit chapeauté cette direction. Ayant travaillé comme

administratrice à ses côtés dans la DEAR les deux dernières années avant le départ de l’imam

Ahmed; j’ai donc été mise à la position de directrice par intérim de cette direction jusqu’à ce que

nous trouvions notre prochain Imam. 

Cette direction chapeaute tous les services et les activités offerts à la communauté qui ont trait à

l'éducation et aux affaires religieuses y compris les enseignements offerts par l'école Al-Fajr portés

sur la langue arabe et plusieurs aspects de la religion. 

www.cio-oic.ca
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www.cio-oic.ca

Mon rôle comme directrice a été de m’assurer que les services offerts à nos membres en lien avec

l’éducation puisse continuer et que de nouveaux services puissent aussi voir le jour selon les besoins

de la communauté. Nous avons pu, de concert avec les autres membres du CA et les bénévoles,

assurer que nos activités soient diversifiées, conformes à notre mission et vision et qu'ils s'alignent

avec les dogmes de l'Islam sur lesquels a été fondé le CIO malgré les défis de ne pas avoir d’imam

dans la dernière année pour nous soutenir dans cette mission. 

La direction de l'éducation et des affaires religieuses comporte plusieurs personnes , homme et

femmes qui encadrent les jeunes de la communauté tous âges confondus. Je tiens à les remercier

pour l'excellent travail qu'ils font ainsi que pour leur patience. 

J'aimerais également remercier les donateurs du CIO pour leur générosité et leur dévouement sans

lesquels la mission du CIO n'aurait pu se poursuivre. 

Nous prions Allah , à Lui Gloire et Majesté,, de vous récompenser pour votre loyauté et votre

confiance en notre leadership et de nous pardonner pour tout manquement.

Bien cordialement. 

Jessica Léger
directrice de l'éducation et des affaires religieuses
Centre Islamique de l'Outaouais
Juin 2024
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Au nom de Dieu, le Miséricordieux, 
le Très Miséricordieux.

La direction des affaires sociales, culturelles et sportives est l'une des grandes directions du CIO,

d'autant plus que ces activités touchent plusieurs aspects de la vie communautaire et pratiquement

tous les âges. 

Au début de cette première année de notre mandat, nous nous sommes efforcés de doter la

direction d'un libellé de mission, d'une vision, et d'objectifs à atteindre. 

Notre mission consiste à: 

Contribuer à l'épanouissement social, culturel et sportif des membres de la communauté; 

Consolider les partenariats avec les instances locales, régionales pour soutenir la mission du

CIO et veiller à leur mise en œuvre. 

Notre vision pour sa part consiste à: 

Faire du CIO un pôle pour les membres de la communauté: enfants, jeunes, adultes, hommes,

femme où chacun arrive à s'identifier et à s'accomplir à travers les activités et les événements

qui lui sont offerts.

www.cio-oic.ca
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En tant que direction, nous nous avons aussi fixés les axes du plan stratégique suivants qui

encadrent nos activités et notre offre de services aux membres: 

 1- Épanouissement individuel (I) 

 2- Consolidation des liens intercommunautaires (C)

 3- Ouverture positive sur la société (O)

Nous aimerions prendre un moment pour remercier nos bénévoles pour leurs efforts inestimables

pour concrétiser les activités adressées aux membres de la communauté. Nous remercions aussi

les généreux donateurs du CIO pour leur dévouement et leur loyauté 

Meriam Meddeb
directrice des activités sociales, culturelles et sportives
Centre Islamique de l'Outaouais
Juin 2024
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Au nom de Dieu, le Miséricordieux, 
le Très Miséricordieux.

 La direction des finances et la gestion de contrats est l'une des directions stratégiques du CIO

puisque nous ne pouvons imaginer une réalisation de la mission du CIO sans une gestion optimale

des ressources financière et matérielle de l'organisme. C'est pour cette raison que nous continuons

comme direction de prendre les décisions stratégiques qui permettrait au CIO de rester en bonne

santé financière, surtout dans un contexte où nous constatons avec beaucoup de satisfaction les

agrandissements des locaux et des activités de notre organisme. 

Cette nouvelle réalité n'est pas exempte de défis, puisqu'elle nous oblige comme CIO à être plus

transparent, plus vigilant aussi quand il s'agit de la gestion de nos finances. C'est dans cette

perspective que nous travaillons fort pour améliorer nos pratiques et en intégrer les meilleures

dans la gestion de cet aspect stratégique de la mission du CIO. 

Nous continuons aussi ouverture sur les compétences de la communauté afin de nous assurer

d'une gestion des finances du CIO qui répond aux attentes des membres de la communauté.

Mahamat El baff
Trésorier et directeur des finances
Centre Islamique de l'Outaouais
Juin 2024
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Au nom de Dieu, le Miséricordieux, 
le Très Miséricordieux.

  Nous sommes heureux à la direction de la sécurité et de la maintenance d'adresser ce message

aux membres de la communauté à l'occasion de l'AGA du 29 juin 2024. Les enjeux liés à la sécurité

des lieux, des personnes et au bien-être des membres de la communauté sont requièrent une

importance de portée stratégique pour le CIO. Avec l'agrandissement spectaculaire que connait le

CIO depuis quelques années, le rôle de la direction de la sécurité et de la maintenance devient

crucial et exige plus de vigilance afin de s'assurer de garantir les meilleurs services et d'investir

davantage dans les infrastructures et les systèmes de sécurité des locaux et des fidèles. 

La maintenance des lieux est également un élément important à la charge de notre direction, nous

travaillons fort pour nous assurer que les fidèles soient reçus dans les meilleurs conditions et que

les moments qu'ils passent aux locaux soient des plus agréables. 

Nous continuons d'investir davantage dans la sécurité comme chantier prioritaire et plusieurs

projets sont en cours: issue de secours, caméras additionnels, mise à jours du logiciel d'accès...Etc; 

Des partenariats sont également en cours avec plusieurs instances et intervenants dans le domaine

de la sécurité selon une perspective préventive qui consiste à établir des protocoles clairs en cas de

vandalisme, de vol ou d'acte à caractère haineux. 

Nous tenons à remercier nos bénévoles pour leurs assiduité et leur travail remarquable pour

assurer un minimum de présence aux moment les plus achalandés ( les vendredi et les Eid).

Rachid Srhir
Directeur de la sécurité et de la maintenance
Centre Islamique de l'Outaouais
Juin 2024
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Au nom de Dieu, le Miséricordieux, 
le Très Miséricordieux.

  La direction des Technologies de l'Information et de la Communication (TIC) est la plus jeune

direction créée par le Conseil d'Administration du CIO. 

Nous poursuivons lors de cette année 2023-2024 notre travail  sur la mise en place et

l’amélioration des solutions optimales pour répondre aux besoins et attentes des administrateurs

du CIO et des membres de la communauté en termes des technologies de l’information et des

communication. L'emphase est mis encore une fois sur les bases stratégiques (plan stratégique,

vision et missions, délimitation des champs d'exercice...) Ce rapport reprend les grandes lignes des

réalisations de cette année 2023-24.

La direction des TIC vise à mettre en place des garanties pour le CIO que les infrastructures et les

applications mises à la disposition des utilisateurs (directions, entités et les membres du CIO) soient

fiables, sécuritaires et utilisables au moment où ils en ont besoin et dans les conditions nécessaires

pour atteindre les résultats prévus.

Au cours de la prochaine année, la Direction des TIC poursuivra son rôle crucial dans le soutien de

la transformation numérique du CIO en offrant des solutions de communications et d’information

communes, intégrées et fiables aux bénévoles et employés qui donnent des services aux membres

du CIO.’’

Billal Bensbai
Directeur de la sécurité et de la maintenance
Centre Islamique de l'Outaouais
Juin 2024
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NB: les rapports
détaillés des activités de
chaque direction seront
présentés lors de l’AGA
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